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MERK: oppgitt, anbefalt dagsdose skal ikke oveskrides. Næringstilskudd skal ikke brukes som er-
statning for et variert og avbalansert kosthold og en sunn livsstil. Produktet oppbevares utenfor små 
barns rekkevidde. Ikke egnet for barn. Det kan oppstå lett rødme, varme og kribling i huden etter 
inntak av produktet. Dette går over av seg selv. Det advares mot overdosering (mer enn en måleskje 
pr dosering).

Næringstilskudd i pulverform med vitaminer og koffein.  
Smak: solbær. 

Med sukker og søtning. 
Inneholder koffein. Anbefales ikke til barn og gravide  

(10 mg koffein pr dagsdose). 
Søtning: plantebasert steviolglycoside.

TILBEREDNING: Rør ut en strøken måleskje  (1,67 g) i 0,4 dl 
vann. Tas en gang daglig.

175 g  Tilsvarer 105 porsjoner à 1,67 g pulver

Fremragende produktkvalitet. Tilsvarer internasjonal GMP-standard.

Minst holdbar til utgangen av og Ch.-B./L.: se bunnen av boksen.  
Oppbevares kjølig og tørt.

PM-International Norge AS 
Raufossvegen 40 
N – 2821 Gjøvik 
www.fitline.com

INNHOLD: Dextrose, guaranaekstraktpulver (maltodextrin, guaranaekstrakt, koffein), syrningsmiddel 
(sitronsyre), rødbetepulver (rødbetesaftkonsentrat, maltodextrin, syreregulator (sitronsyre)), naturlig 
aroma, vitamin C, niacin, søtning (stevioglycoside (stevioglycoside, aroma)), pantothensyre, algepul-
ver, vitamin B6, vitamin B2, vitamin B1, folsyre, biotin, vitamin B12. 
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V1 38
Niacin 17 mg NE 106
Pantothensyre 3,0 mg 50
Vitamin B6 1,0 mg 71
Vitamin B2 0,8 mg 57
Vitamin B1 0,7 mg 64
Folsyre 100 µg 50
Biotin 75 µg 150
Vitamin B12 0,5 µg 20

Koffein (fra guaranaekstraktpulver) 10 mg
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